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Anmeldeformular Tandem-Stellenanzeige 

Netzwerk Südwestsachsen Digital (SWS DIGITAL) e.V. 
c/o IHK Regionalkammer Plauen 
Friedensstraße 32 
08523 Plauen 
E-Mail: info@sws-digital.de

Firma: _______________________________________________________ 

Straße/ Postfach: _______________________________________________________ 

PLZ, Ort: _______________________________________________________ 

Ansprechpartner: _______________________________________________________ 

Telefon: _______________________________________________________ 

E-Mail: _______________________________________________________ 

Ihre Stellenanzeige (n): __________________________________________________ 

__________________________________________________ 

__________________________________________________ 

Bewerbungszeitraum: __________________________________________________ 

Link zu Ihrer originalen 
Stellenbeschreibung 
Mail-Adresse für 
Rückfragen von 
Bewerbern 
Mail-Adresse für 
Bewerbungen 
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Angebote direkt von SWS Digital e.V. 

Unsere Leistungen: 
• Veröffentlichung einer für SWS-Kontakte angepassten und gekürzten Version Ihrer

Stellenanzeige
• Vorstellung und Verlinkung Ihres Unternehmens auf unseren Kanälen
• Anpassungen und Veröffentlichungen werden direkt von SWS übernommen
• Sie haben das letzte Wort: Die angepasste Stellenanzeige wird erst veröffentlich,

wenn sie von Ihnen abgenommen wurde

Bitte kreuzen Sie nachfolgend an, welche Leistungen Sie wahrnehmen möchten. 

Veröffentlichung Kosten 
  Website SWS 

• Startseite: Rubrik „Jobs im Netzwerk“
• Dauer: in Absprache

kostenfrei  
(für Mitglieder und 
Nicht-Mitglieder) 

☐

   Newsletter SWS 
• Monatliche Veröffentlichung in der Rubrik 

„Jobs im Netzwerk von SWS Digital“ mit 
Verlinkung zur Website von SWS

• Reichweite: knapp 1.800 Abonnenten

kostenfrei  
(für Mitglieder und 
Nicht-Mitglieder) 

☐

   Facebook-Profil SWS 
• Post mit Link zu allen

aktuellen Stellenanzeigen 
• Reichweite: 456 Follower 

„Gefällt mir“: 368

kostenfrei  
(für Mitglieder und 
Nicht-Mitglieder) 

☐

   LinkedIn-Profil SWS 
• Post mit Link zu allen aktuellen 

Stellenanzeigen
• Reichweite: 104 Follower

kostenfrei  
(für Mitglieder und 
Nicht-Mitglieder) 

☐

https://www.sws-digital.de/de/
https://www.sws-digital.de/de/aktuelles/newsletter
https://www.facebook.com/suedwestsachsendigital
https://www.linkedin.com/company/s%C3%BCdwestsachsen-digital
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Kostenpflichtige Angebote von unseren Partnern 

Unsere Leistungen: 
• Veröffentlichung einer für SWS-Kontakte angepassten und gekürzten Version Ihrer

Stellenanzeige auf den Portalen unserer Partner
• Organisation und Veröffentlichung können teilweise von SWS übernommen werden
• Weitergabe Ihrer Kontakt- und Rechnungsdaten an unsere Partner

o Die Rechnung wird direkt an Sie weitergeleitet
• Kontaktherstellung, wenn weiteres Interesse an zusätzlichen Kooperationen mit den

Partnern besteht

Bitte kreuzen Sie nachfolgend an, welche Leistungen Sie wahrnehmen möchten: 

Veröffentlichung Kosten 
Portal WIKWAY 
• Regionales Jobportal für

Studenten und Akademiker 
• Reichweite:

o 24.000 Seitenaufrufe
monatlich

o 1.000 registrierte Bewerber
aus Mitteldeutschland

• Anzeigendauer: 90 Tage
• https://www.wikway.de/

Wenn gewünscht, bitte beiliegendes 
Formular ausfüllen 

Anlegen Ihres Unternehmensportraits 
im Portal: 

• durch WIKWAY
(€ 50,00 netto)

• selbst
(kostenfrei)

Stelleninserat: 
(je Einzelstelle € 60,00 netto) 

• über SWS- 
Unternehmensportrait

• über Ihr eigenes
Unternehmensportrait

Gestalten der Stellenanzeige (n) durch 
WIKWAY: 

• (je € 50,00 netto)

Ihr Ansprechpartner: 
Lara Elosge 
E-Mail: firmenbetreuung@wikway.de

https://www.wikway.de/
mailto:firmenbetreuung@wikway.de
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Veröffentlichung Kontakt
Fachkräfteportal Vogtlandjob 
• Regionales Jobportal für

Unternehmen mit Hauptsitz 
bzw. Niederlassung im Vogtland 

• Anzeigendauer: ab einem
Monat

• https://www.vogtlandjob.de/

Nehmen Sie hier Ihre Anmeldung und Direktbuchung vor: 
https://www.vogtlandjob.de/ 
unternehmen/informationen 

Ihr Ansprechpartner: 
Thomas Drehmann - pitcom GmbH 
E-Mail: support@pitcom.de

Fachkräfteportal Erzgebirge 
• Regionales Jobportal für

Unternehmen mit Hauptsitz 
bzw. Niederlassung im 
Erzgebirge 

• Reichweite:
o 360.000 Seitenaufrufe pro

Monat
o bis zu 46.000 monatliche

Besuche insgesamt
o über 4.000

Kontaktaufnahmen über den
„Jetzt-Bewerben-Button“

• Anzeigendauer: ab 3 Monate
• https://www.fachkraefte-

erzgebirge.de/

Nehmen Sie hier Ihre Anmeldung und Direktbuchung vor: 
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/unternehmen/ 
informationen 

Ihr Ansprechpartner: 
Jan Kammerl 
E-Mail: kammerl@wfe-erzgebirge.de

Jobportal WHZ 
• Jobportal für Studenten und

Absolventen der 
Westsächsischen Hochschule 
Zwickau  

• Wöchentl. Newsletter mit allen
aktuellen Stellenangeboten an
ca. 3.200 Studierende

• https://jobportal.fh-zwickau.de/

Nehmen Sie hier Ihre Anmeldung und Direktbuchung vor: 
https://jobportal.fh-zwickau.de/info-fuer-unternehmen/ 

Ihr Ansprechpartner: 
Markus Haubold 
E-Mail: markus.haubold@fh-zwickau.de

Jobportal TU Chemnitz 
• Jobportal für Studenten der

Technischen Universität 
Chemnitz  

• Reichweite: täglich mehr als
500 Besucher

• Anzeigendauer: ab 31 Tage
• https://www.tu-

chemnitz.de/career-
service/jobboerse/

In Absprache mit SWS Digital e.V. 
Je nach gewünschter Nutzungslizenz. 

Ihr Ansprechpartner: 
Marc Stoll 
E-Mail: marc.stoll@hrz.tu-chemnitz.de

https://www.vogtlandjob.de/
https://www.vogtlandjob.de/unternehmen/informationen
https://www.vogtlandjob.de/unternehmen/informationen
mailto:support@pitcom.de
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/unternehmen/informationen
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/unternehmen/informationen
mailto:kammerl@wfe-erzgebirge.de
https://jobportal.fh-zwickau.de/
https://jobportal.fh-zwickau.de/info-fuer-unternehmen/
mailto:markus.haubold@fh-zwickau.de
https://www.tu-chemnitz.de/career-service/jobboerse/
https://www.tu-chemnitz.de/career-service/jobboerse/
https://www.tu-chemnitz.de/career-service/jobboerse/
mailto:marc.stoll@hrz.tu-chemnitz.de
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Unsere Bitte an Sie: 

Wir freuen uns, wenn Sie uns nach erfolgreicher Stellenbesetzung eine kurze Rückmeldung 
geben, ob und wie viele Bewerber durch unsere Anzeigen auf Ihr Unternehmen aufmerksam 
geworden sind. Vielen Dank! 

Rechnungsformular 

Muss nur ausgefüllt werden, sofern ein kostenpflichtiges Angebot ausgewählt wurde. 

Adresse entspricht der auf Seite 1 angegebenen Daten 

Abweichende Rechnungsadresse: 

Firma:   _________________________________________________ 

Ansprechpartner: _________________________________________________ 

Straße/ Postfach: _________________________________________________ 

PLZ, Ort: _________________________________________________ 

_________________________ 
Datum, Unterschrift  
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